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OBJECTIFS

- Diriger une équipe afin de réaliser tous types de
travaux de maconnerie et/ou de béton armé.

- Intervenir a tous les stades de réalisation des
travaux de gros oeuvre.

- Sous l'autorité d'un conducteur de travaux,
assurer |'organisation des postes de travail, la
production et le suivi des travaux dans le respect
des regles d'exécution, de la qualité et conformité
des ouvrages, des délais, des consignes de sécurité
individuelles et collectives et de I'environnement.
- Animer et gérer les relations au sein de son

équipe.
CONTENU

- Préparation et organisation du travail quotidien

- Analyse des documents d'exécution afin
d'élaborer des documents d'ordonnancement, des
croquis de détails, des méthodes d'exécution et
d'organisation des interventions des macons et/ou
d'ouvriers béton armé.

- Préparation des interventions quotidiennes de
I'équipe afin de garantir la qualité des ouvrages
dans le respect des principes des reglementations
(normes de construction, traitement des déchets et
respect de I'environnement).

- Implantation des éléments sur le chantier

- Exécution avec son équipe des ouvrages a partir
des documents d'exécution, de la composition de
I'équipe de compagnons et des moyens matériels
mis a sa disposition.

- Animer et gérer les relations d'une équipe gros
oeuvre.

- Animation et gestion des relations avec et entre

les membres de son équipe.

PRE-REQUIS

Niveau CAP/BEP ou equivalent dans le gros oeuvre
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et une experience de 3 ans en tant qu'ouvrier en

maconnerie ou béton armé. PUBLICS

Jeune de moins de 30 ans
Demandeur d'emploi

Salarié

VALIDATION

Titre professionnel de niveau européen 4

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation
Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

La certification peut étre obtenue en totalité

ou partiellement, par bloc de compétences

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 4 (Bac général, technologique ou

Professionnel)

SERVICES VALIDEURS

Ministére du Travail, du Plein Emploi et de

I'Insertion

TARIF

Consulter le Creta

DUREE INDICATIVE

546 heures en centre + périodes en entreprise

A NOTER

RNCP /RS

Pour plus d'informations sur la certification >
RNCP 38746
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38746
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