
DE-CONSEILLER EN ÉCONOMIE SOCIALE 
FAMILIALE

OBJECTIFS

Professionnel du travail social, le conseiller en 

économie sociale familiale exerce, dans le cadre 

d’un mandat ou de missions institutionnels. Il 

accompagne, dans une démarche éducative et 

sociale globale, des personnes, des groupes ou des 

familles dans les domaines de la vie quotidienne.

Le conseiller en économie sociale familiale 

intervient dans une démarche éthique et selon des 

principes déontologiques dans le respect de la 

singularité de la personne, de l’altérité et du 

collectif. Il favorise l’instauration d’une relation à la 

personne en adoptant une posture d’accueil et 

d’écoute. Il questionne son intervention dans une 

démarche réflexive et s’inscrit dans une analyse 

partagée de sa pratique professionnelle.

CONTENU

DF1 - Conseil et expertise à visée socio éducative 
dans les domaines de la vie quotidienne - 140 heures

- Les Métiers du travail social et l'intervention sociale

- Le développement de la personne

- La société

- L'expertise sociale dans la vie quotidienne

- Initiation à la méthode de recherche

DF 2 - Intervention sociale - 250 heures

- La personne dans le projet social

- Le Collectif

- Accueil et Accompagnement

- Observation, écoute et l'entretien dans 

l'intervention sociale

- Méthodologie de recherche

DF3 - Communication professionnelle, animation et 
formation - 60 heures

- Communication institutionnelle et 

interinstitutionnelle



- La stratégie de communication en travail social

- Le numérique

- Communication en lange étrangère dans le cadre 

professionnel

DF4 - Implication dans les dynamiques partenariales 
et interinstitutionnelles - 90 heures

- Les politiques sociales, organisation et mise en 

oeuvre

- Territoire et engagement social, environnemental 

et solidaire

- Partenariats et réseaux

- Travail d'équipe

PRÉ-REQUIS

Etre titulaire du BTS Economie Sociale et Familiale 

ou Être titulaire d’un autre diplôme en travail social 

de niveau 6 - DEASS, DEES, DEETS, DEEJE ou 

Bénéficier d'une validation de leurs études, de leurs 

expériences professionnelles ou de leurs acquis 

personnels, en application de l'article L. 613-5 du 

code de l'éducation.

PUBLICS

Tout public

VALIDATION

Certification de niveau européen 6

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation

Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

Epreuve pour chaque bloc de compétences

La certification peut être obtenue en totalité 

ou partiellement, par bloc de compétences

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 6 (Licence)

SERVICES VALIDEURS

Ministère de l'Enseignement supérieur, de la 

Recherche et de l'Innovation

TARIF

Consulter le GRETA.

DURÉE INDICATIVE

1100 heures dont

540 h en centre et 560 h en entreprise.

A NOTER

Les + de la formation

Poursuite d'études post BTS ESF en 

apprentissage.

Lycée partenaire Campus des Métiers et des 

Qualifications d'Excellence "Santé Tout au 

Long de la Vie" et de l'Université Grenoble 

Alpes.

Existence de partenariats professionnels dans 

le bassin d'emploi.

-- 

RNCP / RS



Pour plus d'informations sur la certification > 

RNCP 37678

 

POUR ALLER PLUS LOIN

DÉBOUCHÉS/ MÉTIERS/ EMPLOIS

SECTEURS PROFESSIONNELS : Collectivités 

Territoriales / Associations de consommateurs, 

familiales... / Centres Sociaux / Maisons relais / 

Résidences sociales / Foyers Logements / 

Structures de bailleurs sociaux / Organismes 

de réhabilitation, de rénovation et de gestion 

locative...

POURSUITE D'ETUDES :

Certificat d'Aptitude aux Fonctions 

d'Encadrement et de Responsable d'Unités 

(CAFERUIS) => 

https://www.onisep.fr/ressources/univers-

formation/formations/post-bac/certificat-d-

aptitude-aux-fonctions-d-encadrement-et-de-

responsable-d-unite-d-intervention-sociale,

Diplôme d'État d'ingénierie sociale  (DEIS) ,

Certificat d'aptitude aux fonctions de directeur 

d'établissement ou de service d'intervention 

sociale (CAFDES) => Certificat d'aptitude aux 

fonctions de directeur d'établissement ou de 

service d'intervention sociale (CAFDES),

Master 1 et 2 Sciences sociales parcours 

Evaluation et management des politiques 

sociales,

Master 1 et 2 Métiers de l’enseignement, de 

l’éducation et de la formation 2nd degré 

parcours Sciences économiques et sociales.

Découvrez d’autres débouchés sur onisep.fr 

https://www.onisep.fr/ressources/univers-

metier/metiers/conseiller-conseillere-en-

economie-sociale-et-familiale

 

 

 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37678
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/diplome-d-etat-d-ingenierie-sociale


Contacts

GRETA ARDÈCHE DRÔME

GRETA ARDÈCHE DRÔME

37-39 Rue Barthélemy de Laffemas - BP 26

26901  VALENCE Cedex1

Tél  : 0475823790

Courriel : contact@greta-ardechedrome.fr

GRETA DE GRENOBLE

GRETA DE GRENOBLE

Lycée Vaucanson

27 rue Anatole France

38030  GRENOBLE

Tél  : 0476332740

Courriel : 

greta.grenoble.contact@gretadegrenoble.fr
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