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Objectifs
A I'issue de laformation, le titulaire du titre professionnel Intervenant éducatif petite enfance est capable de:

? Accueillir les jeunes enfants et répondre a leurs besoins fondamentaux dans une posture bientraitante et
securisante ;

? Accompagner le développement global des jeunes enfants en tenant compte de leur singularité et de leurs
particularités;

? Contribuer alamise en ceuvre du projet éducatif et al’amélioration continue de la qualité d accueil ;

? Construire une relation de confiance avec les parents ou |’ entourage et participer a des actions de soutien a
la parentalité ;

? Travailler au sein d’ une équipe pluriprofessionnelle dans le respect du cadre réglementaire des
établissements d’ accueil du jeune enfant (EAJE).

Contenu

Contribuer al’accueil desjeunes enfantset alaréponse aleurs besoins fondamentaux :

» Observation quotidienne et analyse des besoins des jeunes enfants

* Prise en compte des besoins physiologiques, affectifs et relationnels
 Sécurité physique et affective

» Communication et relation avec le jeune enfant

» Accompagnement au quotidien et gestes professionnels de base

* Participation au projet éducatif et suivi des pratiques

» Compréhension des singularités et particularités de chague enfant

Accompagner le développement desjeunes enfants:

» Aménagement d’ espaces securises et adaptés au développement de |’ enfant

* Organisation des temps de vie quotidienne (repas, sommeil, jeux)

* Mise en cauvre d’ activités d’ évell et d autonomie, individuelles et collectives
* Observation et gjustement des activités selon le dével oppement de I’ enfant

* Actions éducatives hors les murs et ouverture culturelle et environnementale
* Participation aux projets d accueil personnalises

Accompagner lesparentsou I’entourage des jeunes enfants:

» Accueil et relation avec les parents et |’ entourage

» Construction d’ une alliance éducative et posture professionnelle

* Actions d’ accompagnement ala parentalité

» Communication et transmission d’ informations sur le vécu de |’ enfant
* Prévention précoce et inclusion

* Travail en partenariat avec les familles et les acteurs éducatifs

Compétence transversale- Professionnalisation et construction del’identité professionnelle:
» Développement de la posture professionnelle
* Réflexion sur les pratiques et le rdle de | éducateur



 Appropriation des valeurs et missionsliéesau TP |EPE
Pré-requis

Savoir communiquer en frangais (niveau B2), Présenter |es aptitudes et capacités attendues dans les métiers
de la petite enfance.

Publics

Tout public

Validation

Titre professionnel de niveau européen 4

Modalités d'évaluation

Epreuves en cours et /ou fin de formation

Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

QCM et/ou QCU

Epreuve pour chaque bloc de compétences

La certification peut étre obtenue en totalité ou partiellement, par bloc de compétences
La progression des acquis est évaluée réguliérement tout au long de laformation.
Niveau de sortie

Niveau 4 (Bac général, technol ogique ou Professionnel)

Servicesvalideurs

Ministere du Travail, du Plein Emploi et del'Insertion

Tarif

Consulter le GRETA.

Durée Indicative

1400 heures dont :
980 h en centre et 420 h en entreprise.

A préciser apres positionnement individuel.

A noter



Pour I'acceés en stage ou en situation de travail : fournir une attestation d'honorabilité, étre ajour des
obligations vaccinales en vigueur dans les EAJE.

Acces alacertification : cf Arrété du 12 décembre 2025 portant création du titre professionnel d'intervenant
éducatif petite enfance

RNCP /RS

Pour plus d'informations sur la certification > RNCP 41849

POUR ALLER PLUSLOIN
Débouchés M é&iers/ Emplois

Déboucheés:

Aucxiliaire Petite Enfance,

Assistant d'éducation de la petite enfance,
Assistant accueil petite enfance,
Assistant éducatif petite enfance.

Code ROME : K1207 - Intervention socio-éducative.

Poursuite d'études :
https.//www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/auxiliaire-de-puericulture
https://www.oni sep.fr/ressources/univers-metier/metiers/educateur-educatri ce-de-jeunes-enfants

Découvrez d’ autres débouchés sur onisep.fr https://www.onisep.fr/

Contacts

GRETA DE GRENOBLE

GRETA DE GRENOBLE

Lycée Vaucanson

27 rue Anatole France

38030 GRENOBLE

Té : 0476332740

Courridl : greta.grenoble.contact@gretadegrenoble.fr


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053021155
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053021155
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41849
https://www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/auxiliaire-de-puericulture
https://www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/educateur-educatrice-de-jeunes-enfants

GRETA DE GRENOBLE

GRETA DE GRENOBLE

Lycée Vaucanson

27 rue Anatole France

38030 GRENOBLE

Tél : 0476332740

Courriel : greta.grenoble.contact@gretadegrenoble.fr

GRETA NORD ISERE

GRETA NORD ISERE

Le Transapin 2

33 avenueditdie

38307 BOURGOIN-JALLIEU

Tél : 0474280486

Courriel : gretanisere@gretani.com

GRETA SAVOIE HAUTE-SAVOIE

GRETA SAVOIE HAUTE-SAVOIE
9 rue des Marroniers

74100 ANNEMASSE

Té : 0450439181

Courriel : contact@greta73-74.fr
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