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OBJECTIFS

- Installer et mettre en service des équipements de
climatisation ou pompe a chaleur air/air
- Installer et mettre en service des équipements de

pompe a chaleur air/eau

CONTENU

Bloc de compétences 1 :
Installer et mettre en service des équipements de
climatisation ou pompe a chaleur air/air.

- Installer un équipement de climatisation ou
pompe a chaleur air/air, monoposte ou multiposte
de type split-system.

- Installer un équipement multiposte de
climatisation ou pompe a chaleur air/air de type
DRV.

- Mettre en service un équipement de climatisation

ou pompe a chaleur air/air.

Bloc de compétences 2 :
Installer et mettre en service des équipements de
pompe a chaleur air/eau.

- Installer un équipement de pompe a chaleur
air/eau.
- Mettre en service un équipement de pompe a

chaleur air/eau.

Modules spécifiques :

- Habilitation électrique professionnelle : B2V - B2V
Essais

- Attestation a la manipulation des fluides
frigorigenes catégorie n°1.

PRE-REQUIS

Ce document est un résumé et ne revét aucun caractére contractuel



Maitrise du francais a l'oral et a I'écrit Maitriser les PUBLICS
opérations de base en mathématiques Avoir les
capacités physiques pour manipuler des charges Tout public

lourdes dans des espaces contraints.
VALIDATION

Titre professionnel de niveau européen 3

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation
Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

QCM et/ou QCU

Epreuve pour chaque bloc de compétences
Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)
La certification peut étre obtenue en totalité
ou partiellement, par bloc de compétences
La progression des acquis est évaluée

régulierement tout au long de la formation.

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 3 (CAP, BEP,...)

SERVICES VALIDEURS

Ministére du Travail, du Plein Emploi et de

I'Insertion

TARIF

Consulter le GRETA

DUREE INDICATIVE

1330 heures
Dont 700 h en centre et 630 h en entreprise
sur un rythme 3j/semaine en entreprise /

2j/semaine en en centre de formation.

A NOTER

Acces rapide au métier grace a des formations
courtes.

Fort taux de recrutement.

Formation incluant d'autres certificats
(Habilitation électrique et attestation a la

manipulation des fluides frigorigenes).
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